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Derniere mise a jour : octobre 2025

Programme de formation :
Sauveteur et Secouriste du Travail (SST) : Formation initiale

Durée : 14 heures

Profils des stagiaires : toute personne souhaitant étre acquérir les compétences nécessaires a
la prévention des risques professionnels et a la gestion des urgences sur le lieu de travail.

Prérequis: aucun.
Prix : tarification sur-mesure, déterminée en fonction des besoins du client.

Référence : SSTINOI1

Objectifs pédagogiques

A l'issue de la formation, les apprenants seront capables :
e De maitriser les bases du secourisme
e De donner l'alerte en cas d'incident
e De réagir en fonction du type d'incident
e De contribuer a la prévention des risques professionnels dans I'entreprise

Validation visée : obtention d'une certification de 24 mois

Contenu de la formation
1. Définition du role et des prérogatives du sauveteur secouriste

e Deéfinition du cadre d'intervention au sein de son organisation professionnelle
e Caractériser les risques professionnels dans une situation de travail
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2. Le cadre préventif

e Situer le cadre juridique de son intervention
e Caractériser le cadre de la prévention des risques au travail
e Contribuer ala mise en ceuvre d'actions de prévention

e Informer les personnes désignées dans le plan d'organisation de prévention des
situations dangereuses repérées

3. L'intervention en secours

e Appréhension des technigues de secourisme
e Réaliser une protection adaptée

e [Examiner lavictime

e Procédure d'alerte des secours

e Secourir les victimes de facon adaptée

Organisation de la formation

Equipe pédagogique:

Notre objectif est d'aider nos clients a améliorer les compétences de leurs collaborateurs et de
leurs managers. Nous travaillons en étroite collaboration avec les services des Ressources
Humaines ainsi que les directions, afin de réaliser des formations sur-mesure répondant aux
besoins identifiés.

Moyens pédagogiques et techniques :

Une animation qui allie théorie et mises en pratique

Documents supports de formation projetés

Mise a disposition en ligne de documents supports a la suite de la formation.

Certificat SST délivré aux participants ayant:
e Participé a la totalité de la formation
e Satisfait a 'ensemble des épreuves certificatives

Certificat valable 24 mois.

Feuilles de présence.
Formulaires d'évaluation de la formation.
Dispositif de suivi de I'évaluation de la formation a 6 mois
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Accessibilité aux personnes porteuses de handicap:

Nous nous engageons a mettre tout en ceuvre pour que nos formations soient accessibles a toute

personne porteuse d'un handicap. Dans ce cas, un échange aura systématiquement lieu au
préalable entre le référent handicap et la personne en question.
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